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Convention de délégation

La présente délégation est conclue en application du décret 2004-1085 du 14 octobre 2004 relatif &
la délégation de gestion dans les services de I'Etat modifié par le décret n®2005-436 du 9 mai 2005
portant statut particulier du corps du contrdle général économique et financier.

Entre le secrétariat général aux moyens mutualisés (SCGAMM) de la préfecture de la région
d’lle-de-France, préfecture de Paris, représenté par M. Antoine GOBELET, Secrétaire général aux
moyens mutualisés, désigné sous le terme de "délégant”, '

d'une part,

Et

La direction départementale des finances publiques du Puy-de-Déme, représentée par Mme
Nathalie Caumon, Directrice du pole pilotage et ressources, désignée sous le terme de "délégataire”,

d'autre part,

Il est convenu ce qui suit

Article 1er : Objet de la délégation

En application de I'article 2 du décret n° 2004-1085 du 14 octobre 2004 et dans le cadre de sa
délégation d'ordonnancement secondaire, le délégant confie au délégataire, en son nom et pour son

compte, dans les conditions. ci-aprés précisées, la réalisation de l'ordonnancement des recettes non
fiscales qu'il prescrit pour le compte : '

. de la direction régionale et interdépartementale de I'économie, de I'emploi, du travail et des
solidarités (DRIEETS) d'lle-de-France ;
. de la direction régionale des affaires culturelies (DRAC) d'lie-de-France ;

Le'délégant assure le pilotage des AE et des CP et n'est pas dégagé de sa responsabilité sur les
actes
dont il a confié Ia réalisation au délégataire.

La délégation de gestion porte sur les actes de gestion et d’ordonnancement secondaire des recettes
précisés dans les articles ci-dessous.

Un contrat de service conclu entre le délégant et le délégataire visé par l'ordonnateur secondaire de
droit précise les engagements réciproques, le cadre et les modalités de fonctionnement entre les
services. .

Article 2 : Prestations accomplies par le déiégataire

Le délégataire est chargé de I'exécution des décisions du délégant, s’agissant des actes énumérés

ci-aprés; a ce titre, la délégation emporte délégation de la fonction d'ordonnateur pour I'émission des
factures.
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. Le délégataire 2ssure pour fe comite du déiégant les acles suivants ;

a. Il =aisit et valide les engagements de tiers et titras de perceptions ;

b. Il réalise en liaison avec les services du délégant les travaux de fin de gestion ;

c. Il assiste le délégant dans la mise en ceuvre du contrble interne comptable et met en ceuvre le
contrble interne comptable de 1er niveau au sein de sa structure ;

d. li réalise l'archivage des piéces qui iui incombent.

2. Le délégant reste responsable. dans le cadre de la_déléaation de sicnature de Pordonnateur
secondaire, de :

a. La décision des recettes,
b. U'archivage des piéces qui iui incombent.

‘Article 3 : Obligations du délégataire

Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixges par le présent document
st acceptées par lui.

Le délégataire s'engage & assurer les prestations qui relévent de ses attributions, & maintenir les
moyens nécessaires & la bonne exécution des prestations, & assurer la qualité comptabie et a rendre
compte de son activité selon les délais définis dans le contrat de service.

Article 4 : Obligations du délégant

Le délégant s'engage a fournir, en temps utils, tous les éléments d'information dont le délégataire a
besoin pour 'exercice de sa mission. Le conirat de service précise les éléments attendus.

Il adresse une copie du présent document au contrbleur financier et au comptable assignataire
concernés.

Article 5 : Exécution financiére de la délégation

Le délégataire est autorisé a subdéiéguer a ses subordonnés, sous sa responsabilité, la validation
dans CHORUS des actes d’ordonnancement. La liste des agents qui exerceront dans l'outi! les actes
necessitant la qualité d'ordonnateur secondaire est précisée en annexe du contrat de service.

Article 6 : Modification du document

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente délégation, définie d'un
commur accord entre les parties, fait I'objet d’'un avenant, validé par I'ordonnateur secondaire de droit
et dont un exemplaire est transmis aux destinataires mentionnés au second alinéa de l'article 4.

Article 7 : Durée, reconduction et résiliation du document

Le présent document prend effet lors de sa signature par 'ensemble des parties concernées. Il est
établi pour 'année 2021 et reconduit tacitement jusqu'au 31 décembre 2022 au plus tard.

Il peut &tre mis fin & tout moment & la délégation de gestion, sur linitiative d'une des parties
signataires, sous réserve du respect d'un préavis de trois mois. La dénonciation de la délégation de
gestion doit prendre la forme d’'une notification écrite ; Fordonnateur secondaire de droit, le comptable
assignataire et le contréleur budgétaire doivent en étre informés.

La convention de délégation de gestion est transmise au contrdleur financier et au comptable
assignataire, accompagnée de la délégation d'erdonnancement secondaire du délégant et du
délégataire.
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Ce document sera publié au recuell des actes administratifs du département.

Fait 2 Parls,
Le 2111212021
Le délégant Le délégataire
Le Préfet, Secrétaire général - La direction dépaitementale
aux moyens mutualisés de la
Préfecture de région d'lle-de-France,
Préfecture de Paris

des finances publiques du Puy-de-Déme
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EX

PREFET - " REFECTURE DI : ;
DU PUY-DE-DOME . ARR%#‘ EPL[J\J\Q-DE-DOME Cabinet du Préfet
igali

Fraternité 2 @ 2 @ 2 2 %‘i ?

Clermont-Ferrand, le 22 décembre 2021

Arrété portant mesures de freinage spécifiques
sur la commune touristique du MONT-DORE
pour lutter contre I'épidémie COVID-19

Le Préfet du Puy-de-Déme,
Chevalier de |a Légion d’honneur,
Chevalier de l'ordre national du Mérite,
Vu le code général des collectivités territoriales, notamment l'article L. 2215-1;

Vu le code de la sécurité intérieure, notamment ses articles L 211-2 a L 211-4 ;

Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L.3131-1, L.3136-1 et L.3131-12 et
suivants ;

Vu le code pénal ;

Vu la loi n°2020-1379 du 14 novembre 2020 autorisant la prorogation de I'état d’'urgence
sanitaire et portant diverses mesures de gestion de la crise sanitaire ;

Vu la loi n® 202‘]-689 du 31 mai 2021 relative a la gestion de la sortie de crise sanitaire ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des pré_fets,‘ a
I'organisation et a l'action des services de I’'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de M. Philippe CHOPIN en qualité de
préfet du Puy-de-Déme ;

Vu le décret n° 2021-699 du ler juin 2021 modifié prescrivant les mesures générales
nécessaires a la gestion de la sortie de crise sanitaire ;

Vu le décret n° 20211521 du 25 novembre 2021 modifiant le décret n° 2021-699 du Ter juin
2021 prescrivant les mesures générales nécessaires pour faire face a I'épidémie de covid-19
dans le cadre de I'état d’urgence sanitaire ;

Vu l'arrété préi‘ectoral n°® 20212185 du 26 novembre 2021 portant mesures additionnelles de
freinage pour lutter contre I'’épidémie COVID-19 dans le département du Puy-de-Déme ;

Vu l'arrété préfectoral n° 202111758 du 24 septembre 2021 portant délégation de signature a
M Laurent LENOBLE, secrétaire général de la préfecture du Puy-de-Déme ;

Vu l'arrété préfectoral n° 20212185 du 26 novembre 2021 portant mesures additionnelles de
freinage pour lutter contre I’épidémie COVID-19 dans le département du Puy-de-Déme ;

Vu la demande du 21 décembre 2021 du maire du Mont-Dore ;

Préfecture du Puy-de-Déme
18 boulevard Desaix - 63033 Clermont-Ferrand - Cedex 1
www.puy-de-dome.gouv. fr 1/3
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Considérant que la commune du Mont-Dore abrite une station de ski trés fréquentée par les
touristes durant les congés scolaires et plus spécifiquement pendant les vacances de Noél ;

Considérant que pendant la période de vacances scolaires la population de la commune
passe de 1100 personnes a environ 11 000 personnes ;

Considérant la configuration des rues piétonnes de la commune qui sont étroites,
commergantes et treés fréquentées par les touristes ;

Considérant le caractére pathogéne et contagieux du virus SARS-Cov-2 ;

Considérant que, en |'état actuel des connaissances, le covid-19 peut se transmettre par
gouttelettes respiratoires, par contacts et par voie aéroportée, que les personnes peuvent étre
contagieuses sans le savoir ;

Considérant la nécessité qui s'attache a la prévention de tout comportement de nature a
augmenter ou a favoriser les risques de contagion et, par suite, 2 la circulation du virus ;

‘Considérant la progression actuelle, extrémement rapide, du virus SARS-Cov-2 sur le
territoire national ainsi que l'augmentation réguliere du taux -d’incidence depuis plusieurs
semaines ; . '

Considérant la nécessité de prendre en compte deux critéres ayant un réle significatif dans
la propagation du virus SARS-Cov-2, a savoir la densité de population et (concentration
humaine) et la notion de contact prolongé ;

Considérant la multiplication des événements a venir, susceptibles de générer des
animations favorisant des rassemblements spontanés ou organisés ;

Considérant que lintérét de la santé publique justifie de prendre des 'mesures
proportionnées aux risques encourus et appropriées aux circonstances en temps et lieu afin
de prévenir et limiter les conséquences des menaces possibles sur la santé de la population ;

Considérant qu’il appartient au préfet de prévenir les risques de contamination par le covid-
19 en prenant des mesures proportionnées aux risques encourus et appropriées aux
circonstances locales afin de prévenir et limiter les conséquences et les menaces possibles
sur la santé de la population;

Sur;proposition du secrétaire général de la Préfecture du Puy-de-Déme ;
Vu l'urgence, '
ARRETE

Article 1 - Dans le centre-ville de la commune du MONT-DORE, selon les rues -précisées ci-
dessous, définies en lien avec le maire concerné, le port du masque est obligatoire pour toute
personne de 11 ans ou plus se trouvant sur la voie publique.
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Cette obligation n’est pas applicable:
- aux personnes en situation de handicap munies d'un certificat médical justifiant de cette
dérogation, et qui mettent en ceuvre les mesures sanitaires, définies en annexe | du décret n°

2020-1310 du 29 octobre 2020, de nature a prévenir la propagation du virus,
- les personnes pratiquant une activité physique,
- les usagers de deux-roues.

Rues / places au sein duquel le port du masque est obligatoire

Parc thermal

allée Georges Lagaye

rue Meynadier

rue du capitaine Chazotte

Place Charles de Gaulle

rue Lavialle

rue Coéte Boissy

rue Sauvagnat

rue Montlosier

rue Favart

Place du Panthéon

rue Ramond

rue Rigny

rue Jean Moulin

rue Perpére

rue Duchatel

rue des chevreuils

Place de la République

avenue de la Libération

Article 2 - Le présent arrété est applicable a partir du vendredi 24 décembre 2021 jusqu’au 2
janvier 2022inclus. '

Article 3 - La violation des obligations prévues dans cet arrété est punie de I'amende prévue
pour les contraventions de la 4¢ classe et, en cas de récidive dans les 15 jours, de celle prévue
pour les contraventions de la 5¢ classe ou, en cas de violation & plus de trois reprises dans un
délai de trente jours, de six mois d’emprisonnement et de 3 750 euros d‘amende; que
I'application de ces sanctions pénales ne fait pas obstacle a I'exécution d'office, par l'autorité
administrative, des mesures prescrites par le préfet.

Article 4 - Le secrétaire général de la Préfecture du Puy-de-Déme, le directeur de cabinet du
préfet du Puy-de-Déme, le sous-préfet d’arrondissement d’Issoire, le général commandant le
groupement de gendarmerie du Puy-de-Déme et le maire du Mont-Dore sont chargés, chacun
pour ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes
administratifs des services de I'Etat dans le département et consultable sur le site internet de
la préfecture a I'adresse suivante : http://www.puy-de-dome.gouv.fr/

VOIES DE RECOURS
Dans les deux mois & compter de sa publication, la présente décision peut fire l'objet :

-d'un recours gracieux auprés du préfet du Puy-de-Déme ou d'un recours hiérarchique auprés du ministre de I'Intérieur,
I'absence de réponse de I'administration pendant deux mois faisant naitre une décision implicite de rejet ;

-d‘un recours contentieux devant le tribunal administratif de Clermont-Ferrand (6 Cours Sablon, 63033 Clermont-Ferrand
Cedex), qui peut étre saisi par I'application « Télérecours ¢itoyen », accessible sur le site internet : www.telerecours.fr
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PREFET Direction départementale

DU PUY-DE-DOME de ’emploi, du travail
Liberté et des solidarités
Egalité

Fraternité

ARRETE N° 63-2021-12-21-027

portant agrément d'un organisme de services aux personnes

Le Préfet Du Puy-De-Dome
-Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

VU les articles L. 7231-1, L. 7232-1 et suivants, R. 7232-1 4 7232-11 et D. 7231.11 du code du travail ; .
VU I' article L.313-1-1 et suivants du code de I’action sociale et des familles ;
VU la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I’adaptation de la société au vieillissement ;

VU le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises a agrément ou
a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration ;

VU les décrets n°® 2011-1132 et 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au cheéque emploi-service universel et aux services a la personne ; :

VU D’arrété du ler octobre 2018 fixant le cahier des charges prévu a I’article R. 7232-6 du code du travail ;
VU la circulaire du 11 avril 2019 relative aux activités de services a la personne ;

VU l’arrété préfectoral N° 20211524 du 6 aoit 2021 accordant délégation de signature & Madame Héléne ROY-
MARCOU, directrice départementale de ’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Dome ;

VU larrété du 5 octobre 2021 portant subdélégation de signature & Madame Héléne ROY-MARCOU, directrice
départementale de ’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Dome & Monsieur Florent SCHMIDT, responsable
du pdle insertion professionnelle et entreprises ; :

VU la demande d'agrément déposée le 23 septembre 2021 par I’ Association Locale ADMR PETITE LIMAGNE dont le
siége social est situé Mairie - Rue Guyot Dessaigne - 63114 AUTHEZAT et les piéces complémentaires produites le 29
novembre 2021 ;

VU la consultation du président du Conseil départemental en date du 7 décembre 2021 ;

SUR PROPOSITION du service instructeur de la direction départementale de I’emploi, du travail et des solidarités
(D.D.E.T.S.) du Puy-de-Déme ;

ARRETE :

Article 1 :

L'agrément SAP 324716752 est accordé a I’Association Locale ADMR PETITE LIMAGNE dont le si¢ge social est
situé Mairie - Rue Guyot Dessaigne - 63114 AUTHEZAT, conformément aux dispositions de l'article R. 7232-7 du
code du travail, pour la fourniture des services aux personnes dans le département du Puy-de-Déme.

Tél : 04.73.41.22.31 - 04.73.41.22.62
Mel : annie.labourier@puy-de-dome.gouv.fr —christelle.rodrigues@puy-de-dome.gouv. fr
DDETS 63 - 2 Rue Pélissier - Cité administrative - 63034 Clermont-Ferrand
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Article 2 :

Le présent agrément est valable pour une durée de cing ans & compter du 1* janvier 2022.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I’article R. 7232-8 du code du
travail et, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 3 :

L’Association Locale ADMR PETITE LIMAGNE est agréée pour effectuer, conformément a la réglementation en
vigueur dans la profession, les activités suivantes exclusivement au domicile ou & partir du domicile des personnes :
- Prestations de service (service prestataire)

- Placement des travailleurs (service mandataire)

Article 4:
L’ Association Locale ADMR PETITE LIMAGNE est agréée pour la fourniture des prestations suivantes :

- Mode prestataire et mandataire :
v' Garde d'enfants de moins de trois ans & domicile ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation de
handicap
v' Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation
de handicap dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes de la vie
courante)

- Mode mandataire :

v’ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes 4gées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a
domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2° de l'article L. 7232-6
du présent code, a I'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés
dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n°® 99-426 du 27
mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales

v’ Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes dgées, des personnes handicapées ou atteintes
de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives ,

v Accompagnement des personnes dgées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques,
dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au transport actes de
la vie courante) .

Article 5

Cet agrement n'ouvre pas droit aux avantages ﬁscaux et sociaux fixés par l'article L. 7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

Conformément a l'article L. 7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir droit a ces dispositions, l'organisme doit se
déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a l'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour
les organismes dispensés de cette condition par l'article L. 7232-1-2 du code du travail).

Article 6 :

Toute demande d'extension des activités et prestations définies par le présent arrété devra faire l'objet d'une
nouvelle demande d’agrément.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un departement pour lequel il est agréé
devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Dome.

Article 7 : ‘
L’organisme saisira sur 1’extranet Nova, au moins chaque trimestre, un état d’activité et, chaque année, un bilan
qualitatif et quantitatif de ’activité exercée ’année écoulée ainsi qu’un tableau statistique annuel.

Article 8 :
Le présent arrété peut étre retiré lorsque l'organisme agrée :
v cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R. 7232-4 2 9 du
code du travail ;
ne respecte pas la réglementation en matiére d'hygiéne, de sécurité et de conditions de travail ;
exerce des activités autres que celles déclarées dans la demande d'agrément ;
ne transmet pas au Préfet compétent, les statistiques mentionnées a I’article R. 7232-9 du code du travail.

AR
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L'organisme agrée qui ne remplit plus les conditions de l'agrément en est avisé par lettre recommandée avec accusé
de réception. Il dispose d'un délai de 15 jours pour faire valoir ses observations.

Lorsque l'agrément lui est retiré, l'organisme en informe, sans délai, l'ensemble des bénéficiaires de ses prestations
de services. par lettre individuelle. A défaut, aprés mise en demeure restée sans effet, le Préfet compétent publie,
aux frais de l'organisme, sa décision dans deux journaux locaux.

Article 9 :

Monsieur le secrétaire général de la préfecture du Puy-de-Dome et la directrice de la D.D.E.T.S. du Puy-de-
Dome sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété, qui sera publi€ au recueil des
actes administratifs de I’Etat dans le département du Puy-de-Dome. Celui-ci sera, par ailleurs, transm1s a
l'organisme chargé du recouvrement des cotisations de sécurité sociale.

Article 10 :
Le présent arrété peut, dans les deux mois a compter de sa notification, faire I'objet d’un recours :
v’ gracieux auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Dome ;
v' hiérarchique adressé au ministre chargé de l'économie - direction generale des entreprises - mission des
services a la personne, 6 rue Louise Weiss, 75703 Paris cedex 13 ;
v’ contentieux auprés du tribunal administratif de Clermont-Ferrand 6 cours Sablon, 63000 Clermont-Ferrand -
ou par voie électronique au moyen d’un téléservice accessible par le réseau internet (www.telerecours.fr).

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite), un
recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale dans un
délai de deux mois a compter de ce rejet.

Fait & Clermont-Ferrand, le 21 décembre 2021

P/le préfet

P/la directrice départementale de
I’emploi, du travail et des solidarités
du Puy-de-Dome,

le responsable du péle insertion
professionnelle et entreprises,

Florent SCHMIDT
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PREFET Direction départementale
DU PUY-DE-DOME de I’emploi, du travail
Liberté et des solidarités
Egalité

Fraternité

Modification du récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne
enregistrée sous le N° SAP 324716752
et formulée conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Puy-de-Dome

VU le code du travail et notamment les articleS L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-18 a R.7232-24, D.7231-1 et D.7233-
1aD.7233-5,

VU la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a ’adaptation de la société au vieillissement ;

VU le décret n® 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises a
agrément ou 2 autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration ;

VU l’arrété préfectoral N° 20211524 du 6 aoiit 2021 accordant délégation de signature 2 Madame Héléne ROY-
MARCOU, directrice départementale de ’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Dome ;

VU larrété du 5 octobre 2021 portant subdélégation de signature 4 Madame Hélene ROY-MARCOU, directrice
départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Dome 4 Monsieur Florent SCHMIDT,
responsable du pdle insertion professionnelle et entreprises ;

CONSTATE :

VU le récépissé de déclaration d’activités de services a la personne délivré le 27 décembre 2016 au nom de
I’ Association Locale ADMR PETITE LIMAGNE dont le siége social est situé Mairie - Rue Guyot Dessaigne -
63114 AUTHEZAT, sous le n° SAP 324716752 ;

VU la demande de renouvellement d’agrément déposée aupres de la direction départementale de I’emploi, du
travail et des solidarités (D.D.E.T.S.) du Puy-de-Dome, le 23 septembre 2021 et les piéces complémentaires
produites le 29 novembre 2021 ;

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme.

Le présent récépissé de déclaration d’activité de services & la personne enregistré au nom de I’ Association Locale
PETITE LIMAGNE dont le siége social est situé Mairie - Rue Guyot Dessaigne - 63114 AUTHEZAT, sous le n°
SAP 324716752 annule et remplace le récépissé délivré le 27 décembre 2016.

Le présent récépissé prend effet & compter du 1* janvier 2022.
Il est limité au 31 décembre 2026 pour les activités relevant de I’agrément et de 1’autorisation.

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait de la
déclaration, faire ’objet d’une déclaration modlﬁcatlve aupres de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Déme qui modifiera le
récépissé initial.

Tél: 04.73.41.22.31 - 04.73.41.22.62

Mel : annie.labourier@puy-de-dome.gouv.fr —christelle.rodrigues@puy-de-dome.gouv.fr
DDETS 63 - 2 Rue Pélissier - Cité administrative - 63034 Clermont-Ferrand
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La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandataire.

Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de toute autre :

Pour I’ensemble du territoire national : Mode prestataire et mandataire

Entretien de la maison et travaux ménagers ;

Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage ;

Travaux de petit bricolage dits " homme toutes mains " ;

Garde d'enfants a domicile de plus de trois ans ;

Soins d'esthétique a domicile pour les personnes dépendantes ;

Préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux courses ;

Livraison de courses a domicile ;

Soins et promenades d'animaux de compagnie, a I'exception des soins vétérinaires et du toilettage, pour
les personnes dépendantes ;

Maintenance, entretien et vigilance temporaires, a domicile, de la résidence principale et secondaire
Assistance administrative a domicile ;

Accompagnement des enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements en dehors de leur domicile
(promenades, transport, actes de la vie courante) ;

Accompagnement des personnes autres que personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante) ; ’

- Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes autres que personnes agees handlcapees ou

atteintes de pathologies chroniques, du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives ;

Assistance aux personnes autres que personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques qui ont besoin temporalrement d'une aide personnelle a leur domicile, & I'exclusion des soins
relevant d'actes médicaux.

Pour le département du Puy-de-Ddme :

Mode prestataire et mandataire du 1* janvier 2022 au 31 décembre 2026

Garde d'enfants de moins de trois ans a domicile ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation
de handicap ;

Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en
situation de handicap dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes
de la vie courante).

Mode mandataire du 1% janvier 2022 au 31 décembre 2026

Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes dgées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles. prestations a
domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2° de l'article
L. 7232-6 du présent code, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux 4 moins qu'ils ne
soient exécutés dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du
décret n® 99-426 du 27 mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations
endo-trachéales ;

Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, des personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives ;

Accompagnement des personnes 4gées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques, dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante)
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Mode prestataire du 1* janvier 2012 au 31 décembre 2026

- Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes dgées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a leur
domicile, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux & moins qu'ils ne soient exécutés dans
les conditions prévues a I' article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n°® 99-426 du 27
mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales ;.

- Accompagnement des personnes Aagées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve de la tenue d’une comptabilité séparée pour les activités
susvisées, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code
de la sécurité sociale.

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a R.7232-24 du code du
travail. :

Le présent récépissé sera publié€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Puy-de-Déme.
Fait a Clermont-Ferrand, le 21 décembre 2021

P/le préfet

P/la directrice départementale de 1’emploi,
du travail et des solidarités du Puy-de-Dome,
le responsable du pdle insertion
professionnelle et entreprises,

Florent SCHMIDT
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PREFET Direction département:ile
DU PUY-DE-DOME de I’emploi, du travail
Liberté et des solidarités
Egalité

Fraternité

ARRETE N° 63-2021-12-21-028

portant agrément d'un organisme de services aux personnes

Le Préfet Du Puy-De-Dome
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de ’Ordre National du Mérite

VU les articles L. 7231-1, L. 7232-1 et suivants, R. 7232-1 4 7232-11 et D. 7231.11 du code du travail ;
VU I' article L.313-1-1 et suivants du code de 1’action sociale et des familles ;
VU la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a 1’adaptation de la société au vieillissement ;

VU le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif & la liste des activités de services a la personne soumises a agrément ou
a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration ;

VU les décrets n® 2011-1132 et 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne ;

VU I’arrété du ler octobre 2018 fixant le cahier des charges prévu a article R. 7232-6 du code du travail ;
VU la circulaire du 11 avril 2019 relative aux activités de services a la personne ;

VU larrété préfectoral N° 20211524 du 6 aoit 2021 accordant délégation de signature a Madame Hélene ROY-
MARCOU, directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme ;

VU l’arrété du 5 octobre 2021 portant subdélégation de signature a Madame Hélene ROY MARCOU, directrice
départementale de 1’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme a Monsieur Florent SCHMIDT, responsable
du péle insertion professionnelle et entreprises ;

VU la demande- d'agrément déposée le 28 septembre 2021 par I’Association Locale ADMR ROCHEFORT
MONTAGNE dont le siége social est situé Mairie - 3, Place de la Fontaine - 63210 ROCHEFORT MONTAGNE et les
piéces complémentaires produites le 29 novembre 2021 ;

VU la consultation du président du Conseil départemental en date du 7 décembre 2021 ;

SUR PROPOSITION du service instructeur de la direction départementale de I’emploi, du travail et des solidarités
(D.D.E.T.S.) du Puy-de-Déme ;

ARRETE :

Article 1 :

L'agrément SAP 339146060 est accordé & 1’Association Locale ADMR ROCHEFORT MONTAGNE dont le siege
social est situé Mairie - 3, Place de la Fontaine - 63210 ROCHEFORT MONTAGNE, conformément aux dispositions
de l'article R. 7232-7 du code du travail, pour la fourniture des services aux personnes dans le département du Puy-de-
Dome.

Tél : 04.73.41.22.31 - 04.73.41.22.62
Mel : annie.labourier@puy-de-dome.gouv.fr —christelle.rodrigues@puy-de-dome.gouv.fr

DDETS 63 - 2 Rue Pélissier - Cité administrative - 63034 Clermont-Ferrand
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Article 2 :

Le présent agrément est valable pour une durée de cing ans a compter du 1% janvier 2022.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I’article R. 7232-8 du code du
travail et, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 3 :

L’Association Locale ADMR ROCHEFORT MONTAGNE est agréée pour effectuer, conformément a la
réglementation en vigueur dans la profession, les activités suivantes exclusivement au domicile ou a partir du
domicile des personnes :

- Prestations de service (service prestataire)

- Placement des travailleurs (service mandataire)

Article 4:
L’ Association Locale ADMR ROCHEFORT MONTAGNE est agréée pour la fourniture des prestations suivantes :

- Mode prestataire et mandataire :
v" Garde d'enfants de moins de trois ans & domicile ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation de
handicap ;
v Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation
de handicap dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport actes de la vie
courante)

- Mode mandataire :

v' Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes Agées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a
domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2° de l'article L. 7232-6
du présent code, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés
dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n® 99-426 du 27
mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales

v Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes 4dgées, des personnes handicapées ou atteintes
de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives i

v' Accompagnement des personnes 4gées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques,
dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au transport, actes de
la vie courante)

Article S :

Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L. 7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

Conformément a l'article L. 7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir droit & ces dispositions, l'organisme doit se
déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour
les organismes dispensés de cette condition par l'article L. 7232-1-2 du code du travail).

Article 6 :

Toute demande d'extension des activités et prestations définies par le présent arrété devra faire l'objet d'une
nouvelle demande d’agrément.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il est agréé
devra également faire l'objet d'une information préalable auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Déme.

Article 7 :
L’organisme saisira sur 1’extranet Nova, au moins chaque trimestre, un état d’activité et, chaque année, un bilan
qualitatif et quantitatif de ’activité exercée I’année écoulée ainsi qu’un tableau statistique annuel.

Article 8 :
Le présent arrété peut étre retiré lorsque 1'organisme agrée :
v cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R. 7232-4 2 9 du "
code du travail ;
v ne respecte pas la réglementation en matiére d'hygiéne, de sécurité et de conditions de travail ;
v exerce des activités autres que celles déclarées dans la demande d'agrément ;
v ne transmet pas au Préfet compétent, les statistiques mentionnées a I’article R. 7232-9 du code du travail.
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L'organisme agrée qui ne remplit plus les conditions de l'agrément en est avisé par lettre reccommandée avec accusé
de réception. Il dispose d'un délai de 15 jours pour faire valoir ses observations.

Lorsque l'agrément lui est retiré, I'organisme en informe, sans délai, 'ensemble des bénéficiaires de ses prestations
de services par lettre individuelle. A défaut, aprés mise en demeure restée sans effet, le Préfet compétent publie,
aux frais de l'organisme, sa décision dans deux journaux locaux.

Article 9 :

Monsieur le secrétaire général de la préfecture du Puy-de-Dome et la directrice de la D.D.E.T.S. du Puy-de-
Dome sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des
actes administratifs de I’Etat dans le département du Puy-de-Dome. Celui-ci sera, par ailleurs, transmis a
l'organisme chargé du recouvrement des cotisations de sécurité sociale.

P

Article 10 :
Le présent arrété peut, dans les deux mois a compter de sa notification, faire I'objet d’un recours :
v’ gracieux auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Dome ;
v hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - direction générale des entreprises - mission des
services a la personne, 6 rue Louise Weiss, 75703 Paris cedex 13 ;
v’ contentieux auprés du tribunal administratif de Clermont-Ferrand, 6 cours Sablon, 63000 Clermont-Ferrand
ou par voie électronique au moyen d’un téléservice accessible par le réseau internet (www.relerecours.fr). -

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite), un
recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale dans un
délai de deux mois a compter de ce rejet.

Fait & Clermont-Ferrand, le 21 décembre 2021

P/le préfet

P/la directrice départementale de
I’emploi, du travail et des solidarités
du Puy-de-Ddme,

le responsable du pdle insertion
professionnelle et entreprises,

Florent SCHMIDT
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PREFET - Direction départementale
DU PUY-DE-DOME de I’emploi, du travail
Liberté et des solidarités
Egalité

Fraternité

Modification du récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne
enregistrée sous le N° SAP 339146060
et formulée conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Puy-de-Dome

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-18 a R.7232;24, D.7231-1 et D.7233-
14 D.7233-5,

VU la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I’adaptation de la société au vieillissement ;

VU le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises a
agrément ou a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration ;

VU larrété préfectoral N° 20211524 du 6 aoit 2021 accordant délégation de signature 4 Madame Héléne ROY-
MARCOU, directrice départementale de ’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-D6me ;

VU larrété du 5 octobre 2021 portant subdélégation de signature a8 Madame Héléne ROY-MARCOU, directrice |
départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Doéme a Monsieur Florent SCHMIDT,
responsable du péle insertion professionnelle et entreprises ;

CONSTATE :

VU le récépissé de déclaration d’activités de services a la personne délivré le 8 décembre 2016 au nom de
I’Association Locale ADMR ROCHEFORT MONTAGNE dont le siége social est situé Mairie - 3, Place de la
Fontaine - 63210 ROCHEFORT MONTAGNE, sous le n® SAP 339146060 ;

VU la demande de renouvellement d’agrément déposée aupres de la direction départementale de ’emploi, du
travail et des solidarités (D.D.E.T.S.) du Puy-de-Dome, le 28 septembre 2021 et les pieces complémentaires
produites le 29 novembre 2021 ;

Apres examen du dossier, cette demande a été constatée conforme.

Le présent récépissé de déclaration d’activité de services a la personne enregistré au nom de I’ Association Locale
ADMR ROCHEFORT MONTAGNE dont le siége social est situé Mairie - 3, Place de la Fontaine - 63210
ROCHEFORT MONTAGNE, sous le n°® SAP 339146060 annule et remplace le récépissé délivré le 8 décembre
2016.

Le présent récépissé prend effet a compter du 1 janvier 2022.
Il est limité au 31 décembre 2026 pour les activités relevant de I’agrément et de 1’autorisation.

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait de la '
déclaration, faire 1’objet d’une déclaration modificative auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Déme qui modifiera le
récépissé initial.

Tél: 04.73.41.22.31 - 04.73.41.22.62
Mel : annie.labourier@puy-de-dome.gouv.fr —christelle.rodrigues@puy-de-dome.gouv.fr
DDETS 63 - 2 Rue Pélissier - Cité administrative - 63034 Clermont-Ferrand
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La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandataire.

Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de toute autre :

Pour ’ensemble du territoire national : Mode prestataire et mandataire

Entretien de la maison et travaux ménagers ;

Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage ;

Travaux de petit bricolage dits " homme toutes mains " ;

Garde d'enfants a domicile de plus de trois ans ;

Soins d'esthétique a domicile pour les personnes dépendantes ;

Préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux courses ;

Livraison de courses a domicile ;

Soins et promenades d'animaux de compagnie, a 'exception des soins vétérinaires et du toilettage, pour
les personnes dépendantes ;

Maintenance, entretien et vigilance temporaires, a domicile, de la résidence principale et secondaire
Assistance administrative a domicile ;

Accompagnement des enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements en dehors de leur domicile
(promenades, transport, actes de la vie courante) ;

Accompagnement des personnes autres que personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide & la mobilité et au
transport, actes de la vie courante) ;

Assistance aux personnes autres que personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle a leur domicile, a l'exclusion des soins
relevant d'actes médicaux.

Pour le département du Puy-de-Dome :

Mode prestataire et mandataire du 1* janvier 2022 au 31 décembre 2026

Garde d'enfants de moins de trois ans a domicile ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation
de handicap ; ‘
Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en

situation de handicap dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes

de la vie courante).

Mode mandataire du 1% janvier 2022 au 31 décembre 2026

Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes dgées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a
domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2° de l'article
L. 7232-6 du présent code, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux & moins qu'ils ne
soient exécutés dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du
décret n° 99-426 du 27 mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations
endo-trachéales ;

Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes dgées, des personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives ; :

Accompagnement des personnes Aagées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques, dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante)

Mode prestataire du 1* janvier 2012 au 31 décembre 2026

Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes dgées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a leur
domicile, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés dans
les conditions prévues a I' article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n°® 99-426 du 27
mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales ;.
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- Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes 4gées, des personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives ;

- Accompagnement des personnes agées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve de la tenue d’une comptabilité séparée pour les activités
susvisées, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code
de la sécurité sociale.

Le récépissé peut étre retiré 4 la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a R.7232-24 du code du
travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Puy-de.-Déme.
Fait & Clermont-Ferrand, le 21 décembre 2021

P/le préfet

P/la directrice départementale de I’emploi,
du travail et des solidarités du Puy-de-Ddme,
le responsable du pdle insertion
professionnelle et entreprises,

Florent SCHMIDT
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7
E/ l

PREFET Direction départementale
DU PUY-DE-DOME de ’emploi, du travail
Liberté et des solidarités
FEgalité

Fraternité

ARRETE N° 63-2021-12-21-029

portant agrément d'un organisme de services aux personnes

Le Préfet Du Puy-De-Déme
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

VU les articles L. 7231-1, L. 7232-1 et suivants, R. 7232-1 4 7232-11 et D. 7231.11 du code du travail ;
VU [' article L.313-1-1 et suivants du code de I’action sociale et des familles ;
VU la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a 1’adaptation de la société au vieillissement ;

VU le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises a agrément ou
a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration ;

VU les décrets n® 2011-1132 et 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne ;

VU Iarrété du ler octobre 2018 fixant le cahier des charges prévu a I’article R. 7232-6 du code du travail ;
VU la circulaire du 11 avril ’201'9 relative aux activités de services a la personne ;

VU P’arrété préfectoral N° 20211524 du 6 aolt 2021 accordant délégation de signature 2 Madame Hélene ROY-
MARCOU, directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme ;

VU larrété du 5 octobre 2021 portant subdélégation de signature & Madame Héléne ROY-MARCOU, directrice
départementale de 1’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme & Monsieur Florent SCHMIDT, responsable
du pole insertion professionnelle et entreprises ;

VU la demande d'agrément déposée le 29 septembre 2021 par I’ Association Locale ADMR ROMAGNAT dont le si¢ge
social est situé Impasse de la Mairie — 63540 ROMAGNAT et les piéces complémentaires produites le 29 novembre
2021 ; '

VU la consultation du président du Conseil départemental en date du 7 décembre 2021 ;

SUR PROPOSITION du service instructeur de la direction départementale de 1’emploi, du travail et des solidarités
(D.D.E.T.S.) du Puy-de-Ddme ; "

ARRETE :

Article 1 : : ;
L'agrément SAP 419262456 est accordé 4 I’ Association Locale ADMR ROMAGNAT dont le siége social est situé
Impasse de la Mairie — 63540 ROMAGNAT, conformément aux dispositions de l'article R. 7232-7 du code du
travail, pour la fourniture des services aux personnes dans le département du Puy-de-Dome.

Tél : 04.73.41.22.31 - 04.73.41.22.62
Mel : annie.labourier@puy-de-dome.gouv.fr —christelle.rodrigues@puy-de-dome.gouv.fr
DDETS 63 - 2 Rue Pélissier - Cité administrative - 63034 Clermont-Ferrand
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Article 2 :

Le présent agrément est valable pour une durée de cinq ans a compter du 1 janvier 2022.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I’article R. 7232-8 du code du
travail et, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 3 :

L’Association Locale ADMR ROMAGNAT est agréée pour effectuer, conformément & la réglementation en
vigueur dans la profession, les activités suivantes exclusivement au domicile ou a partir du domicile des personnes :
- Prestations de service (service prestataire)

- Placement des travailleurs (service mandataire)

Article 4:
L’Association Locale ADMR ROMAGNAT est agréée pour la fourniture des prestations suivantes :

- Mode prestataire et mandataire :
v" Garde d'enfants de moins de trois ans a domicile ou de moins de dix-huit ans lorsqu ils sont en situation de
handicap
v' Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation
de handicap dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes de la vie
courante)

- Mode mandataire :

v’ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide 2 l'insertion sociale aux personnes dgées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a
domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2° de l'article L. 7232-6
du présent code, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés
dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n® 99-426 du 27
mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales

v' Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes 4gées, des personnes handicapées ou atteintes
de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives

v Accompagnement des personnes dgées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques,
dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au transport, actes de
la vie courante)

Article S :

Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L. 7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

Conformément a l'article L. 7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir droit a ces dispositions, l'organisme doit se
déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour
les organismes dispensés de cette condition par 'article L. 7232-1-2 du code du travail).

Article 6 :

Toute demande d'extension des activités et prestations définies par le présent arrété devra faire l'objet d'une
nouvelle demande d’agrément.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il est agréé
devra également faire l'objet d'une information préalable auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Déme.

Article 7 :
L’organisme saisira sur 1’extranet Nova, au moins chaque trimestre, un état d’activité et, chaque année, un bilan
qualitatif et quantitatif de I’activité exercée 1’année écoulée ainsi qu’un tableau statistique annuel.

Article 8 :
Le présent arrété peut étre retiré lorsque l'organisme agrée :
v’ cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R. 7232-4 4 9 du
code du travail ;
ne respecte pas la réglementation en matiere d'hygiene, de sécurité et de conditions de travail ;
exerce des activités autres que celles déclarées dans la demande d'agrément ;
ne transmet pas au Préfet compétent, les statistiques mentionnées a I’article R. 7232-9 du code du travail.

SN
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L'organisme agrée qui ne remplit plus les conditions de I'agrément en est avisé par lettre recommandée avec accusé
de réception. Il dispose d'un délai de 15 jours pour faire valoir ses observations.

Lorsque I'agrément lui est retiré, I'organisme en informe, sans délai, I'ensemble des bénéficiaires de ses prestations
de services par lettre individuelle. A défaut, aprés mise en demeure restée sans effet, le Préfet compétent publie,
aux frais de I'organisme, sa décision dans deux journaux locaux.

Article 9 :

Monsieur le secrétaire général de la préfecture du Puy-de-Dome et la directrice de la D.D.E.T.S. du Puy-de-
Déme sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des
actes administratifs de I’Etat dans le département du Puy-de-Déme. Celui-ci sera, par ailleurs, transmis a
l'organisme chargé du recouvrement des cotisations de sécurité sociale.

Article 10 : :
Le présent arrété peut, dans les deux mois a compter de sa notification, faire I'objet d’un recours :
v’ gracieux auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Déme ;
v’ hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - direction générale des entreprises - mission des
services a la personne, 6 rue Louise Weiss, 75703 Paris cedex 13 ;
v’ contentieux auprés du tribunal administratif de Clermont-Ferrand, 6 cours Sablon, 63000 Clermont-Ferrand
ou par voie électronique au moyen d’un téléservice accessible par le réseau internet (www.rtelerecours.fr).

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite), un
recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale dans un
délai de deux mois a compter de ce rejet.

Fait & Clermont-Ferrand, le 21 décembre 2021

P/le préfet

P/la directrice départementale de
I’emploi, du travail et des solidarités
du Puy-de-Dome,

le responsable du pdle insertion
professionnelle et entreprises,

Florent SCHMIDT
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E/.

PREFET , Direction départementale
DU PUY-DE-DOME de I’emploi, du travail
Liberté : et des solidarités
Egalité '

Fraternité

Modification du récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne
enregistrée sous le N° SAP 419262456
et formulée conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Puy-de-Dome

VU le code du travall et notamment les articles L..7231-1 a L.7233-2, R.7232-18 a R.7232-24, D.7231-1 et D.7233-
14 D.7233-5,

VU la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I’adaptation de la société au vieillissement ;

VU le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises a
agrément ou a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration ;

VU P’arrété préfectoral N° 20211524 du 6 aoit 2021 accordant délégation de signature a Madame Héléne ROY-
MARCOU, directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme ;

VU I’arrété du 5 octobre 2021 portant subdélégation de signature 8 Madame Héléne ROY-MARCOU, directrice
- départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Dome a Monsieur Florent SCHMIDT,
responsable du pdle insertion professionnelle et entreprises ;

CONSTATE :

VU le récépissé de déclaration d’activités de services a la personne délivré le 27 décembre 2016 au nom de
I’Association Locale ADMR ROMAGNAT dont le siége social est situé Impasse de la Mairie — 63540
ROMAGNAT, sous le n® SAP 419262456 ; .

VU la demande de renouvellement d’agrément déposée auprés de la direction départementale de I’emploi, du
travail et des solidarités (D.D.E.T.S.) du Puy-de-Déme, le 29 septembre 2021 et les pi€ces complementalres
produites le 29 novembre 2021 ;

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme.

Le présent récépissé de déclaration d’activité de services a la personne enregistré au nom de I’Association Locale
ADMR ROMAGNAT dont le siége social est situé Impasse de la Mairie — 63540 ROMAGNAT, sous le n° SAP
419262456 annule et remplace le récépissé délivré le 27 décembre 2016.

Le présent récépissé prend effet & compter du 1 janvier 2022.
Il est limité au 31 décembre 2026 pour les activités relevant de I’agrément et de I’autorisation.

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait de la
déclaration, faire 1’objet d’une déclaration modificative auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Déme qui modifiera le
récépissé initial.

Tél : 04.73.41.22.31 - 04.73.41.22.62
Mel : annie.labourier@puy-de-dome.gouv.fr —christelle. rodrlgues@puv de-dome.gouv.fr
DDETS 63 - 2 Rue Pélissier - Cité administrative - 63034 Clermont-Ferrand
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La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandataire.

Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de toute autre :

Pour ’ensemble du territoire national : Mode prestataire et mandataire

Entretien de la maison et travaux ménagers ;

Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage ;
Travaux de petit bricolage dits " homme toutes mains "

Garde d'enfants a domicile de plus de trois ans ;

" Soins d'esthétique a domicile pour les personnes dépendantes ;

Préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux courses ;

Livraison de courses a domicile ;

Soins et promenades d'animaux de compagnie, a l'exception des soins vétérinaires et du toilettage, pour
les personnes dépendantes ; :

Maintenance, entretien et vigilance temporalres a domicile, de la résidence principale et secondaire
Assistance administrative a domicile ;

Accompagnement des enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements en dehors de leur domicile
(promenades, transport, actes de la vie courante) ;

Accompagnement des personnes autres que personnes dgées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante) ;

Assistance aux personnes autres que personnes Aagées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle a leur domicile, & I'exclusion des soins
relevant d'actes médicaux.

Pour le département du Puy-de-D6me :

Mode prestataire et mandataire du 1% janvier 2022 au 31 décembre 2026

Garde d'enfants de moins de tr01s ans a domicile ou de moins de dix-huit ans lorsqu ils sont en situation
de handicap ;
Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en

situation de handicap dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes

de la vie courante).

Mode mandataire du 1 janvier 2022 au 31 décembre 2026

Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes dgées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a
domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2° de l'article
L. 7232-6 du présent code, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne
soient exécutés dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du
décret n°® 99-426 du 27 mai 1999 habilitant certaines categorles de personnes a effectuer des aspirations
endo-trachéales ;

Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, des personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives ;

Accompagnement des personnes A4gées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques, dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante)

Mode prestataire du 1* janvier 2012 au 31 décembre 2026

Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes dgées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a leur
domicile, a I'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés dans
les conditions prévues a I' article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n°® 99-426 du 27
mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales ;.
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- Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes dgées, des personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives ; :

- Accompagnement des personnes agées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve de la tenue d’une comptabilité séparée pour les activités
susvisées, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code
de la sécurité sociale. :

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a R.7232-24 du code du
travail. ' :

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Puy-de-Déme.
Fait a Clermont-Ferrand, le 21 décembre 2021

P/le préfet

P/la directrice départementale de I’emploi,
du travail et des solidarités du Puy-de-Ddme,
le responsable du pdle insertion
professionnelle et entreprises,

Florent SCHMIDT
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PREFET Direction départementale

DU PUY-DE-DOME de ’emploi, du travail

Liberté i et des solidarités
. Egalité

Fraternité

ARRETE N° 63-2021-12-21-030

portant agrément d'un organisme de services aux personnes

Le Préfet Du Puy-De-Déme
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

VU les articles L. 7231-1, L. 7232-1 et suivants, R. 7232-1 4 7232-11 et D. 7231.11 du code du travail ;
VU I' article L.313-1-1 et suivants du code de I’action sociale et des familles ;
VU la loi n°® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a ’adaptation de la société au vieillissemcnt :

VU le décret n° 2016-750 du 6 j Jum 2016 relatif 4 la liste des activités de services & la personne soumises a agrement ou
4 autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration ;

VU les décrets n° 2011-1132 et 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne ;

VU Parrété du ler octobre 2018 fixant le cahier des charges prévu a I’article R. 7232-6 du code du travail ;
VU la circulaire du 11 avril 2019 relative aux activités de services a la personne ;

VU Parrété préfectoral N° 20211524 du 6 aofit 2021 accordant délégation de signature & Madame Hélene ROY-
MARCOU, directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme ;

VU Parrété du 5 octobre 2021 portant subdélégation de signature 8 Madame Héléne ROY-MARCOU, directrice
départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Dome a4 Monsieur Florent SCHMIDT, responsable
du pdle insertion professionnelle et entreprises ;

VU la demande d'agrément déposée le 29 septembre 2021 par 1”Association Locale ADMR SAUXILLANGES dont le
siége social est situé Mairie — 63490 SAUXILLANGES et les pieces complémentaires produites le 29 novembre 2021 ;

VU la consultation du président du Conseil départemental en date du 7 décembre 2021 ;

SUR PROPOSITION du service instructeur de la direction départementale de I’emploi, du travail et des solidarités
(D.D.E.T.S.) du Puy-de-Déme ; '

ARRETE :

Article 1 :

L'agrément SAP 323874065 est accordé a I’ Association Locale ADMR SAUXILLANGES dont le siege social est situé
Mairie — 63490 SAUXILLANGES, conformément aux dispositions de l'article R. 7232-7 du code du travail, pour la
fourniture des services aux personnes dans le département du Puy-de-Dome.

Tél : 04.73.41.22.31 - 04.73.41.22.62
Mel : annie.labourier@puy-de-dome.gouv.fr —christelle.rodrigues@puy-de-dome.gouv. fr
DDETS 63 - 2 Rue Pélissier - Cité administrative - 63034 Clermont-Ferrand
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Article 2 :

Le présent agrément est valable pour une durée de cing ans a compter du 1* janvier 2022.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I’article R. 7232-8 du code du
travail et, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 3 :

L’ Association Locale ADMR SAUXILLANGES est agréée pour effectuer, conformément a la réglementation en
vigueur dans la profession, les activités suivantes exclusivement au domicile ou a partir du domicile des personnes : -
- Prestations de service (service prestataire)

- Placement des travailleurs (service mandataire)

Article 4:
L’ Association Locale ADMR SAUXILLANGES est agréée pour la foumlture des prestations suivantes :

- Mode prestataire et mandataire :
v Garde d'enfants de moins de trois ans a domicile ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation de
handicap
v’ Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation
‘ de handicap dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes de la vie
courante)

- Mode mandataire :

v/ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes dgées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a
domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2° de l'article L. 7232-6
du présent code, a I'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux & moins qu'ils ne soient exécutés
dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n® 99-426 du 27
mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales

v" Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, des personnes handicapées ou atteintes
de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives ~

v Accompagnement des personnes agées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques,
dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au transport, actes de
la vie courante)

Article S :

Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L. 7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

Conformément a l'article L. 7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir droit & ces dispositions, l'organisme doit se
déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a l'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour
les organismes dispensés de cette condition par l'article L. 7232-1-2 du code du travail).

Article 6 :

Toute demande d'extension des activités et prestations définies par le present arrété devra faire l'objet d'une
nouvelle demande d’agrément.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il est agréé
devra également faire 'objet d'une information préalable auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Dome.

Article 7 :
- L’organisme saisira sur I’extranet Nova, au moins chaque trimestre, un état d’activité et, chaque année, un bilan
qualitatif et quantitatif de I’activité exercée I’année écoulée ainsi qu’un tableau statistique annuel.

Article 8 :
Le présent arrété peut étre retiré lorsque 1'organisme agrée :
v' cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R. 7232-4 a 9 du
code du travail ;
ne respecte pas la réglementation en matiére d'hygiéne, de sécurité et de conditions de travail ;
exerce des activités autres que celles déclarées dans la demande d'agrément ;
ne transmet pas au Préfet compétent, les statistiques mentionnées a I’article R. 7232-9 du code du travail.

SN
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L'organisme agrée qui ne remplit plus les conditions de I'agrément en est avisé par lettre recommandée avec accusé
de réception. Il dispose d'un délai de 15 jours pour faire valoir ses observations.

Lorsque l'agrément lui est retiré, I'organisme en informe, sans délai, I'ensemble des bénéficiaires de ses prestations
de services par lettre individuelle. A défaut, aprés mise en demeure restée sans effet, le Préfet compétent publie,
aux frais de l'organisme, sa décision dans deux journaux locaux.

Article 9 :

Monsieur le secrétaire général de la préfecture du Puy-de-Dome et la directrice de la D.D.E.T.S. du Puy-de-
Déme sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des
actes administratifs de I’Etat dans le département du Puy-de-Dome. Celui-ci sera, par ailleurs, transmis a
l'organisme chargé du recouvrement des cotisations de sécurité sociale.

Article 10 :
Le présent arrété peut, dans les deux mois & compter de sa notification, faire I'objet d’un recours :
v’ gracieux aupres de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Déme ;
v hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - direction générale des entreprises - mission des
services a la personne, 6 rue Louise Weiss, 75703 Paris cedex 13 ;
v’ contentieux auprés du tribunal administratif de Clermont-Ferrand, 6 cours Sablon, 63000 Clermont—Ferrand
ou par voie électronique au moyen d’un téléservice accessible par le réseau internet (www.telerecours.fr).

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite), un
recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre forme contre la décision initiale dans un
délai de deux mois a compter de ce rejet.

Fait & Clermont-Ferrand, le 21 décembre 2021’

P/le préfet

P/la directrice départementale de
I’emploi, du travail et des solidarités
du Puy-de-Ddme,

le responsable du podle insertion
professionnelle et entreprises,

Florent SCHMIDT
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E/ -.

PREFET Direction départementale
DU PUY-DE-DOME , de ’emploi, du travail
Liberté ‘ et des solidarités
Egalité

Fraternité

Modification du récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne
enregistrée sous le N° SAP 323874065
et formulée conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Puy-de-Dome

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-18 a R.7232-24, D.7231-1 et D.7233-
1 aD.7233-5,

VU la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative & I’adaptation de la société au vieillissement ;

VU le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises a
agrément ou a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration ;

VU I’arrété préfectoral N° 20211524 du 6 aodt 2021 accordant délégation de signature 2 Madame Héléne ROY-
MARCOU, directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme ;

VU I’arrété du 5 octobre 2021 portant subdélégation de signature 4 Madame Héléne ROY-MARCOU, directrice
départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme a Monsieur Florent” SCHMIDT,
responsable du pdle insertion professionnelle et entreprises ;

CONSTATE :

VU le récépissé de déclaration d’activités de services a la personne délivré le 27 décembre 2016 au nom de
I’ Association Locale ADMR SAUXILLANGES dont le siége social est situé Mairie — 63490 SAUXILLANGES,
sous le n°® SAP 323874065 ;

VU la demande de renouvellement d’agrément déposée auprés de la direction départementale de I’emploi, dﬁ
travail et des solidarités (D.D.E.T.S.) du Puy-de-Dome, le 15 septembre 2021 et les piéces complémentaires
produites le 29 novembre 2021 ;

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme.

Le présent récépissé de déclaration d’activité de services & la personne enregistré au nom de I’ Association Locale
ADMR SAUXILLANGES dont le siége social est situé Mairie — 63490 SAUXILLANGES, sous le n° SAP
323874065 annule et remplace le récépissé délivré le 27 décembre 2016.

Le présent récépissé prend effet a compter du 1* janvier 2022.
Il est limité au 31 décembre 2026 pour les activités relevant de I’agrément et de I’autorisation.

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait de la
déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Déme qui modifiera le
récépissé initial.

Tél : 04.73.41.22.31 - 04.73.41.22.62
Mel : annie.labourier@puy-de-dome.gouv.fr —christelle.rodrigues@puy-de-dome.gouv.fr
DDETS 63 - 2 Rue Pélissier - Cité administrative - 63034 Clermont-Ferrand
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La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandataire.

Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de toute autre :

Pour ’ensemble du territoire national : Mode prestataire et mandataire

Entretien de la maison et travaux ménagers ;

Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage ;

Travaux de petit bricolage dits " homme toutes mains "

Garde d'enfants a domicile de plus de trois ans ;

Soins d'esthétique a domicile pour les personnes dépendantes ;

Préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux courses ;

Livraison de courses a domicile ;

Soins et promenades d'animaux de compagnie, & l'exception des soins vétérinaires et du t011ettage pour
les personnes dépendantes ;

Maintenance, entretien et vigilance temporaires, a domicile, de la résidence principale et secondaire
Assistance administrative a domicile ;

Accompagnement des enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements en dehors de leur domicile
(promenades, transport, actes de la vie courante) ;

Accompagnement des personnes autres que personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante) ;

Assistance aux personnes autres que personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle a leur domicile, a I'exclusion des soins
relevant d'actes médicaux.

Pour le département du Puy-de-Dome :

Mode prestataire et mandataire du 1* janvier 2022 au 31 décembre 2026

Garde d'enfants de moins de trois ans a domicile ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation
de handicap ; '

Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en
situation de handicap dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes
de la vie courante).

Mode mandataire du 1* janvier 2022 au 31 décembre 2026

Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes dgées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a
domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2° de l'article
L. 7232-6 du présent code, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne
soient exécutés dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du
décret n° 99-426 du 27 mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations
endo-trachéales ;

Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes dgées, des personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives ;

Accompagnement des personnes 4gées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques, dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante)

Mode prestataire du 1* janvier 2012 au 31 décembre 2026

Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a leur
domicile, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés dans
les conditions prévues a I' article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n® 99-426 du 27
mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales ;.
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- Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes 4gées, des personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives ;

- Accompagnement des personnes agées, des personnes handicapées -ou atteintes de pathologies
chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au

- transport, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par_ le déclarant, sous réserve de la tenue d’une comptabilité séparée pour les activités
susvisées, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code
de la sécurité sociale.

Le récépissé peut étre retiré i la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a R.7232-24 du code du
travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Puy-de-Dome.
Fait a Clermont-Ferrand, le 21 décembre 2021

P/le préfet

P/la directrice départementale de I’emploi,
du travail et des solidarités du Puy-de-Ddéme,
le responsable du pdle insertion
professionnelle et entreprises,

Florent SCHMIDT
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E/]

PREFET Direction départementale
DU PUY-DE-DOME de ’emploi, du travail
Liberté et des solidarités
Egalité

Fraternité

ARRETE N° 63-2021-12-21-018

portant agrément d'un organisme de services aux personnes

Le Préfet Du Puy-De-Déme
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

VU les articles L. 7231-1, L. 7232-1 et suivants, R. 7232-1 4 7232-11 et D. 7231.11 du code du travail ;
VU I' article L.313-1-1 et suivants du code de ’action sociale et des familles ;
VU la loi n°® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a ’adaptation de la société au vieillissement ;

VU le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises a agrément ou
a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration ;

VU les décrets n° 2011-1132 et 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne ;

VU P’arrété du ler octobre 2018 fixant le cahier des charges prévu a I’article R. 7232-6 du code du travail ;
VU la circulaire du 11 avril 2019 relative aux activités de services a la personne ;

VU larrété préfectoral N° 20211524 du 6 aout 2021 accordant délégatibn de signature a Madame Héléne ROY-
MARCOU, directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme ;

VU DParrété du 5 octobre 2021 portant subdélégation de signature & Madame Héléne ROY-MARCOU, directrice
départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme a Monsieur Florent SCHMIDT, responsable
du péle insertion professionnelle et entreprises ; '

VU la demande d'agrément déposée le 10 septembre 2021 par I’Association Locale ADMR SAINT-GENES
CHAMPANELLE dont le siége social est situé Mairie — 63122 SAINT-GENES CHAMPANELLE et les pieces
complémentaires produites le 29 novembre 2021 ;

VU la consultation du président du Conseil départemental en date du 7 décembre 2021 ;

SUR PROPOSITION du service instructeur de la direction départementale de I’emploi, du travail et des solidarités
(D.D.E.T.S.) du Puy-de-Déme ;

ARRETE :

Article1 :

L'agrément SAP394468144 est accordé a I’ Association Locale ADMR SAINT-GENES CHAMPANELLE dont le siege
social est situé Mairie — 63122 SAINT-GENES CHAMPANELLE, conformément aux dispositions de l'article R. 7232-
~ 7 du code du travail, pour la fourniture des services aux personnes dans le département du Puy-de-Déme.

Tél: 04.73.41.22.31 - 04.73.41.22.62
Mel : annie.labourier@puy-de-dome.gouv.fr —christelle.rodrigues@puy-de-dome.gouv.fr
DDETS 63 - 2 Rue Pélissier - Cité administrative - 63034 Clermont-Ferrand
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Article 2 :

Le présent agrément est valable pour une durée de cing ans a compter du 1¥ janvier 2022.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I’article R. 7232-8 du code du
travail et, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 3 :

L’Association Locale ADMR SAINT-GENES CHAMPANELLE est agréée pour effectuer, conformément a la
réglementation en vigueur dans la profession, les activités suivantes exclusivement au domicile ou & partir du
domicile des personnes :

- Prestations de service (service prestataire)

- Placement des travailleurs (service mandataire)

Article 4:
L’Association Locale ADMR SAINT-GENES CHAMPANELLE est agréée pour la fourniture des prestations
suivantes :

- Mode prestataire et mandataire :
v Garde d'enfants de moins de trois ans & domicile ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation de
handicap
v Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation
de handicap dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes de la vie
courante)

- Mode mandataire :

v/ Assistance dans les actes quotldlens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a
domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2° de l'article L. 7232-6
du présent code, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés
dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n°® 99-426 du 27
mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales

v’ Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, des personnes handicapées ou atteintes
de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives

v Accompagnement des personnes dgées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques,
dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au transport, actes de
la vie courante)

Article S :

Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L. 7233-2 du code du travall et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

Conformément a larticle L. 7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir droit & ces dispositions, l'organisme doit se
déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a I'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour
les organismes dispensés de cette condition par l'article L. 7232-1-2 du code du travail).

Article 6 :

Toute demande d'extension des activités et prestations définies par le présent arrété devra faire l'objet d'une
nouvelle demande d’agrément.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il est agréé
devra également faire l'objet d'une information préalable auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Dome.

Article 7 :
L’organisme saisira sur I’extranet Nova, au moins chaque trimestre, un état d’activité et, chaque année, un bilan
qualitatif et quantitatif de I’activité exercée 1’année écoulée ainsi qu’un tableau statistique annuel.

Article 8 :
Le présent arrété peut étre retiré lorsque l'organisme agrée :
v’ cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R. 7232-4 4 9 du
code du travail ;
v’ ne respecte pas la réglementation en matiére d'hygiéne, de sécurité et de conditions de travail ;
v' exerce des activités autres que celles déclarées dans la demande d'agrément ;
v’ ne transmet pas au Préfet compétent, les statistiques mentionnées a Iarticle R. 7232-9 du code du travail.
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L'organisme agrée qui ne remplit plus les conditions de 1'agrément en est avisé par lettre recommandée avec accusé
de réception. Il dispose d'un délai de 15 jours pour faire valoir ses observations.

Lorsque I'agrément lui est retiré, l'organisme en informe, sans délai, I'ensemble des bénéficiaires de ses prestatlons
de services par lettre individuelle. A défaut, aprés mise en demeure restée sans effet, le Préfet compétent publie,
aux frais de 'organisme, sa décision dans deux journaux locaux. -

Article 9 :

Monsieur le secrétaire général de la préfecture du Puy-de-Dome et la directrice de la D.D.E.T.S. du Puy-de-
Dome sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des
actes administratifs de I’Etat dans le département du Puy-de-Dome. Celui-ci sera, par ailleurs, transmis a
l'organisme chargé du recouvrement des cotisations de sécurité sociale.

Article 10 :
Le présent arrété peut, dans les deux mois a compter de sa notification, faire I'objet d’un recours :
v’ gracieux auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Dome ;
v' hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - direction générale des entreprises - mission des
services a la personne, 6 rue Louise Weiss, 75703 Paris cedex 13 ;
v' contentieux auprées du tribunal administratif de Clermont-Ferrand, 6 cours Sablon, 63000 Clermont-Ferrand
ou par voie électronique au moyen d’un téléservice accessible par le réseau internet (www.telerecours.fr).

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite), un
recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale dans un
délai de deux mois a compter de ce rejet.

Fait & Clermont-Ferrand, le 21 décembre 2021

P/le préfet

P/la directrice départementale de
I’emploi, du travail et des solidarités
du Puy-de-Doéme,

le responsable du pole insertion
professionnelle et entreprises,

Florent SCHMIDT
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E/-.

PREFET Direction départementale
DU PUY-DE-DOME : de ’emploi, du travail
Liberté : et des solidarités
Egalité )

Fraternité

Modification du récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne
enregistrée sous le N° SAP 394468144
et formulée conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Puy-de-Dome

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L..7233-2, R.7232-18 a R.7232-24, D.7231-1 et D.7233-
1 aD.7233-5,

VU la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative & ’adaptation de la société au vieillissement ;

VU le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises a
agrément ou a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration ;

VU l’arrété préfectoral N° 20211524 du 6 aolt 2021 accordant délégation de signature 4 Madame Héléne ROY-
MARCOU, directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme ;

VU l’arrété du 5 octobre 2021 portant subdélégation de signature & Madame Héléne ROY-MARCOU, directrice
départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Dome & Monsieur Florent SCHMIDT,
responsable du péle insertion professionnelle et entreprises ;

CONSTATE :

VU le récépissé de déclaration d’activités de services a la personne délivré le 27 décembre 2016 au nom de
I’Association Locale ADMR SAINT-GENES CHAMPANELLE dont le si¢ége social est situé Mairie — 63122
SAINT-GENES CHAMPANELLE, sous le n° SAP 394468144 ;

VU la demande de renouvellement d’agrément déposée auprés de la direction départementale de I’emploi, du
travail et des solidarités (D.D.E.T.S.) du Puy-de-Déme, le 10 septembre 2021 et les piéces complémentaires
produites le 29 novembre 2021 ;

Apreés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme.

Le présent récépissé de déclaration d’activité de services & la personne enregistré au nom de 1’Association Locale
ADMR SAINT-GENES CHAMPANELLE dont le siége social est situé Mairie — 63122 SAINT-GENES
CHAMPANELLE, sous le numéro SAP 394468144 annule et remplace le récépissé délivré le 27 décembre 2016.

Le présent récépissé prend effet a compter du 1% janvier 2022.
Il est limité au 31 décembre 2026 pour les activités relevant de I’agrément et de I’autorisation.

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait de la
déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative aupres de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Dome qui modifiera le
récépissé initial.

Tél: 04.73.41.22.31 - 04.73.41.22.62

Mel : annie.labourier@puy-de-dome.gouv.fr —christelle.rodrigues@puy-de-dome. gouv. fr
DDETS 63 - 2 Rue Pélissier - Cité administrative - 63034 Clermont-Ferrand
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La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandataire.

Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de toute autre :

Pour I’ensemble du territoire national : Mode prestataire et mandataire

Entretien de la maison et travaux ménagers ;

Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage ;

Travaux de petit bricolage dits " homme toutes mains " ;

Garde d'enfants a domicile de plus de trois ans ;

Soins d'esthétique a domicile pour les personnes dépendantes ;

Préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux courses ;

Livraison de courses a domicile ;

Soins et promenades d'animaux de compagnie, a l'exception des soins vétérinaires et du toilettage, pour
les personnes dépendantes ;

Maintenance, entretien et vigilance temporaires, a domicile, de la résidence principale et secondaire
Assistance administrative a domicile ;

Accompagnement des enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements en dehors de leur domicile
(promenades, transport, actes de la vie courante) ;

Accompagnement des personnes autres que personnes dgées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante) ;

Assistance aux personnes autres que personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques qui ont besoin temporairement d'unie aide personnelle & leur domicile, a I'exclusion des soins
relevant d'actes médicaux.

Pour le département du Puy-de-Déme :

Mode prestataire et mandataire du 1 janvier 2022 au 31 décembre 2026

Garde d'enfants de moins de trois ans a domicile ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation
de handicap ;

Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en
situation de handicap dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes
de la vie courante).

Mode mandataire du 1* janvier 2022 au 31 décembre 2026

"Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a I'insertion sociale aux personnes dgées et aux

personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a
domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2° de l'article
L. 7232-6 du présent code, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne
soient exécutés dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du
décret n® 99-426 du 27 mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations
endo-trachéales ;

Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, des personnes handicapées ou

~ atteintes de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches

administratives ;

Accompagnement des personnes agées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques, dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante)

Mode prestataire du 1* janvier 2012 au 31 décembre 2026

Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes dgées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a leur
domicile, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés dans

“les conditions prévues a ' article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n°® 99-426 du 27

mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales ;.
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- Accompagnement des personnes agées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve de la tenue d’une comptabilité séparée pour les activités
susvisées, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code
de la sécurité sociale.

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a R.7232-24 du code du
travail. '

Le présent récépissé sera publié¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Puy-de-Dome.
Fait a Clermont-Ferrand, le 21 décembre 2021

P/le préfet

P/la directrice départementale de I’emploi, °
du travail et des solidarités du Puy-de-Dome,
le responsable du podle insertion
professionnelle et entreprises,

Florent SCHMIDT
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ADMR VEYRE AUZON AGREMENT SAP
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EJ.

- PREFET - Direction départementale
DU PUY-DE-DOME de ’emploi, du travail
Liberté et des solidarités

- Egalité ;
Fraternité

ARRETE N° 63-2021-12-21-019

portant agrément d'un organisme de services aux personnes

Le Préfet Du Puy-De-Déme
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

VU les articles L. 7231-1, L. 7232-1 et suivants, R. 7232-1 4 7232-11 et D. 7231.11 du code du travail ;
VU I article L.313-1-1 et suivants du code de I’action sociale et des familles ;
VU la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I’adaptation de la société au vieillissement ;

VU le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises a agrément ou
a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration ;

VU les décrets n° 2011-1132 et 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne ;

VU Parrété du ler octobre 2018 fixant le cahier des charges prévu a I’article R. 7232-6 du code du travail ;
VU la circulaire du 11 avril 2019 relative aux activités de services a la personne ;

VU P’arrété préfectoral N° 20211524 du 6 aolt 2021 accordant délégation de signature & Madame Héléne ROY-
MARCOU, directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Dome ;

VU larrété du 5 octobre 2021 portant subdélégation de signature a Madame Héléne ROY-MARCOU, directrice
départementale de 1’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme & Monsieur Florent SCHMIDT, responsable
du pdle insertion professionnelle et entreprises ;

VU la demande d'agrément déposée le 13 septembre 2021 par I’Association Locale ADMR VEYRE AUZON dont le
siége social est situé Place de I’Eglise - 2, rue de I’Ancienne Ecole - 63670 LA ROCHE BLANCHE et les piéces
complémentaires produites le 29 novembre 2021 ;

VU la consultation du président du Conseil départemental en date du 7 décembre 2021 ;

SUR PROPOSITION du service instructeur de la direction départementale de 1’emploi, du travail et des solidarités
(D.D.E.T.S.) du Puy-de-Déme ;

ARRETE :

Article 1 : :

L'agrément SAP379535842 est accordé a I’Association Locale ADMR VEYRE AUZON dont le siege social est situé
Place de I’Eglise - 2, rue de I’Ancienne Ecole - 63670 LA ROCHE BLANCHE, conformément aux dispositions de
l'article R. 7232-7 du code du travail, pour la fourniture des services aux personnes dans le département du Puy-de-
Dome.

Tél: 04.73.41.22.31 - 04.73.41.22.62

Mel : annie.labourier@puy-de-dome.gouv.fr —christelle.rodrigues@puy-de-dome.gouv.fr
DDETS 63 - 2 Rue Pélissier - Cité administrative - 63034 Clermont-Ferrand
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Article 2 : ‘

Le présent agrément est valable pour une durée de cing ans a compter du 1* janvier 2022.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par I’article R. 7232-8 du code du
travail et, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 3 : ¢

L’Association Locale ADMR VEYRE AUZON est agréée pour effectuer, conformément a la réglementation en
vigueur dans la profession, les activités suivantes exclusivement au domicile ou & partir du domicile des personnes :
- Prestations de service (service prestataire)

- Placement des travailleurs (service mandataire)

Article 4:
L’Association Locale ADMR VEYRE AUZON est agréée pour la fourniture des prestations suivantes :

- Mode prestataire et mandataire :
v’ Garde d'enfants de moins de trois ans & domicile ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation de
handicap
v’ Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation
de handicap dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes de la vie
courante)

- Mode mandataire :

v’ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes dgées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a
domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2° de l'article L. 7232-6
du présent code, a I'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés
dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du-décret n® 99-426 du 27
mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales

v' Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, des personnes handicapées ou atteintes
de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives :

v Accompagnement des personnes agées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques,
dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au transport, actes de
la vie courante)

Article S : _

Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L. 7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale.

Conformément & l'article L. 7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir droit a ces dispositions, I'organisme doit se
déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a l'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour
les organismes dispensés de cette condition par l'article L. 7232-1-2 du code du travail).

Article 6 : ;

Toute demande d'extension des activités et prestations définies par le présent arrété devra faire l'objet d'une
nouvelle demande d’agrément.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il est agréé
devra également faire l'objet d'une information préalable auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-D6me.

Article 7 :

L’organisme saisira sur I’extranet Nova, au moins chaque trimestre, un état d’activité et, chaque année, un bilan
> 2

qualitatif et quantitatif de I’activité exercée 1’année écoulée ainsi qu’un tableau statistique annuel.

Article 8 :
Le présent arrété peut étre retiré lorsque l'organisme agrée :
v’ cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R. 7232-4 2 9 du
code du travail ; .
ne respecte pas la réglementation en matiére d'hygiéne, de sécurité et de conditions de travail ;
exerce des activités autres que celles déclarées dans la demande d'agrément ;
ne transmet pas au Préfet compétent, les statistiques mentionnées a I’article R. 7232-9 du code du travail.

NS
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L'organisme agrée qui ne remplit plus les conditions de I'agrément en est avisé par lettre recommandée avec accuseé
de réception. Il dispose d'un délai de 15 jours pour faire valoir ses observations.

Lorsque I'agrément lui est retiré, l'organisme en informe, sans délai, I'ensemble des bénéficiaires de ses prestations
de services par lettre individuelle. A défaut, aprés mise en demeure restée sans effet, le Préfet compétent publie,
aux frais de l'organisme, sa décision dans deux journaux locaux.

Article 9 :

Monsieur le secrétaire général de la préfecture du Puy-de-Dome et la directrice de la D.D.E.T.S. du Puy-de-
Doéme sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des
actes administratifs de I’Etat dans le département du Puy-de-Déme. Celui-ci sera, par ailleurs, transmis a
I'organisme chargé du recouvrement des cotisations de sécurité sociale. :

Article 10 :
Le présent arrété peut, dans les deux mois a compter de sa notification, faire I'objet d’un recours :
v’ gracieux auprés de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Dome ;
v’ hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - direction générale des entreprises - mission des
services a la personne, 6 rue Louise Weiss, 75703 Paris cedex 13 ;
v contentieux auprés du tribunal administratif de Clermont-Ferrand, 6 cours Sablon, 63000 Clermont-Ferrand
ou par voie électronique au moyen d’un téléservice accessible par le réseau internet (www.zelerecours.fr).

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite), un
recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale dans un
délai de deux mois a compter de ce rejet.

Fait a Clermont-Ferrand, le 21 décembre 2021

P/le préfet

P/la directrice départementale de
I’emploi, du travail et des solidarités
du Puy-de-Dome,

le responsable du pdle insertion
professionnelle et entreprises,

Florent SCHMIDT
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PREFET ‘ : Direction départementale

DU PUY-DE-DOME de ’emploi, du travail
Liberté : _ et des solidarités
Egalité

Fraternité

Modification du récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne
enregistrée sous le N° SAP 379535842
et formulée conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Le Préfet du Puy-de-Déme

VU le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-18 4 R.7232-24, D.7231-1 et D.7233-
1 aD.7233-5,

VU la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a 1’adaptation de la société au vieillissement ;

VU le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne soumises a
agrément ou a autorisation dans le cadre du régime commun de la déclaration ;

VU I’arrété préfectoral N° 20211524 du 6 aolt 2021 accordant délégation de signature a Madame Hélene ROY-
MARCOU, directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Déme ;

VU P’arrété du 5 octobre 2021 portant subdélégation de signature 8 Madame Hélene ROY-MARCOU, directrice
départementale de I’emploi, du travail et des solidarités du Puy-de-Doéme a2 Monsieur Florent SCHMIDT,
responsable du pdle insertion professionnelle et entreprises ;

CONSTATE :

VU le récépissé de déclaration d’activités de services a la personne délivré le 27 décembre 2016 au nom de
I’ Association Locale ADMR VEYRE AUZON dont le siége social est situé Place de I’Eglise - 2, rue de I’ Ancienne
Ecole - 63670 LA ROCHE BLANCHE, sous le n°® SAP 379535842 ;

VU la demande de renouvellement d’agrément déposée auprés de la direction départementale de I’emploi, du
travail et des solidarités (D.D.E.T.S.) du Puy-de-Dome, le 13 septembre 2021 et les piéces complémentaires
produites le 29 novembre 2021 ;

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme.

Le présent récépissé de déclaration d’activité de services & la personne enregistré au nom de I’ Association Locale
ADMR VEYRE AUZON dont le siége social est situé Place de I’Eglise - 2, rue de I’ Ancienne Ecole - 63670 LA
ROCHE BLANCHE, sous le n® SAP 379535842 annule et remplace le récépissé délivré le 27 décembre 2016.

Le présent récépissé prend effet a compter du 1% janvier 2022.
Il est limité au 31 décembre 2026 pour les activités relevant de I’agrément et de ’autorisation.

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait de la
déclaration, faire ’objet d’une déclaration modificative aupres de la D.D.E.T.S. du Puy-de-Dome qui modifiera le
récépissé initial.

. Tél: 04.73.41.22.31 - 04.73.41.22.62 :

Mel : annie.labourier@puy-de-dome.gouv.fr —christelle.rodrigues@puy-de-dome.gouv.fr
DDETS 63 - 2 Rue Pélissier - Cité administrative - 63034 Clermont-Ferrand
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La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire et mandataire.

Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de toute autre :

Pour ’ensemble du territoire national : Mode prestataire et mandataire

Entretien de la maison et travaux ménagers ;

Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage ;
Travaux de petit bricolage dits " homme toutes mains "

Garde d'enfants a domicile de plus de trois ans ;

Soins d'esthétique a domicile pour les personnes dépendantes ;
Préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux courses ;

‘Livraison de courses a domicile ;

Soins et promenades d'animaux de compagnie, a l'exception des soins vétérinaires et du t011ettage pour
les personnes dépendantes ;

Maintenance, entretien et vigilance temporalres a domicile, de la résidence principale et secondaire
Assistance administrative a domicile ;

Accompagnement des enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements en dehors de leur domicile
(promenades, transport, actes de la vie courante) ;

Accompagnement des personnes autres que personnes dgées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante) ;

Assistance aux personnes autres que personnes agées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle a leur domicile, a I'exclusion des soins
relevant d'actes médicaux.

Pour le département du Puy-de-Déme :

Mode prestataire et mandataire du 1* janvier 2022 au 31 décembre 2026

Garde d'enfants de moins de tr01s ans a domicile ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en situation
de handicap ; :

Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans lorsqu'ils sont en
situation dé handicap dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes
de la vie courante).

Mode mandataire du 1* janvier 2022 au 31 décembre 2026

Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a I'insertion sociale aux personnes dgées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a
domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2° de l'article
L. 7232-6 du présent code, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux & moins qu'ils ne
soient exécutés dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du
décret n® 99-426 du 27 mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations
endo-trachéales ;

Prestation de condu1te du vehlcule personnel des personnes agées, des personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques du domicile au travall sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives ;

Accompagnement des personnes Agées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques, dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante) 3

Mode prestataire du 1* janvier 2012 au 31 décembre 2026

Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées et aux
personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a leur
domicile, a l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne soient exécutés dans
les conditions prévues a I' article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n° 99-426 du 27
mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des aspirations endo-trachéales ;.
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- Accompagnement des personnes A4gées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et au
transport, actes de la vie courante).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve de la tenue d’une comptabilité séparée pour les activités
susvisées, ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code
de la sécurité sociale.

Le récépissé peut étre retiré 2 la structure dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a R.7232-24 du code du
travail. -

Le présent récépissé sera publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture du Puy-de-Dome.
Fait & Clermont-Ferrand, le 21 décembre 2021

P/le préfet

P/la directrice départementale de 1’emploi,
du travail et des solidarités du Puy-de-Déme,
le responsable du pdle insertion
professionnelle et entreprises,

Florent SCHMIDT

—
I

/
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